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Guardia di Finanza 
REPARTO TECNICO-LOGISTICO AMMINISTRATIVO SARDEGNA 

Ufficio Amministrazione - Sezione Acquisti 
 
 

DETERMINA A CONTRARRE 
 

IL COMANDANTE DELL’ENTE 
 
 

OGGETTO: capitoli 4230 PG 14; cap. 4230/4264/4273 PG 15; capitolo 4278/4295 PG 
5; EE.FF. 2026 – 2030. 

 Servizi di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro – Adesione all’Accordo 
Quadro per l’erogazione alle Pubbliche Amministrazioni dei servizi necessari 
all’adempimento della norma delineato dal Testo Unico (D.lgs. n. 81/2008 e 
s.m.i.), Lotto 4, CIG A023485C03. 

 CIG derivato: BC0A53E1D6 
 
 
 

VISTO il R.D. 18/11/1923, n. 2440, recante le disposizioni sull’amministrazione 
del patrimonio e sulla contabilità generale dello Stato e il relativo 
Regolamento approvato con R.D. 23/05/1924, n. 827; 

VISTO il D.M. 24 ottobre 2014, n. 181 “Regolamento recante il Capitolato 
generale d’oneri per le forniture di beni e le prestazioni di servizi occorrenti 
per il funzionamento del Corpo della Guardia di Finanza”;  

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici” aggiornato 
con D.Lgs. 209/2024; 

VISTI - l’art. 37, comma 3, del D.Lgs. n. 36/2023 riguardante la programmazione 

degli acquisti; 

- gli artt. 17, commi 1 e 2, del D.Lgs. n. 36/2023 e 5 del D.M. n. 181/2014, i 

quali hanno fissato gli elementi informativi che devono essere inseriti nella 

determina a contrarre;  

- l’art. 26, comma 6, del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e la determinazione 

ANAC 5 marzo 2008, n. 3, riguardanti la disciplina del DUVRI e della 

materia concernente il rischio da interferenza nell’esecuzione degli appalti;  

- l’art. 26 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488, che prevede la possibilità 

di ricorrere alle convenzioni stipulate da Consip S.p.a.;  

- l’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136 in materia di tracciabilità dei 

flussi finanziari e le Delibere 27 luglio 2022, n. 371 e 11 gennaio 2017, n. 1 

dell’Autorità Nazionale Anticorruzione, in base alle quali il Codice 

identificativo di gara è richiesto a cura del Responsabile del procedimento 

prima della procedura di individuazione del contraente; 

- gli artt. 37 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e 1, comma 32, della Legge 6 

novembre 2012, n. 190, in materia di “amministrazione trasparente”; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme sul procedimento 
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amministrativo”; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la Legge 31 dicembre 2009, n. 196 “Legge di contabilità e finanza 
pubblica”; 

VISTA  la circolare n. 25364 in data 31 agosto 2023 del Comando Generale - 
Ufficio del Sottocapo Stato Mag. e AA.GG., Nuovo provvedimento 
attributivo di competenze amministrative; 

VISTA la circolare n. 11435 del 16/01/2023 “Le fasi delle procedure di 
approvvigionamento negli acquisti sotto soglia comunitaria”; 

VISTO l’Accordo Quadro per la prestazione dei servizi relativi alla gestione 
integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le Pubbliche 
Amministrazioni, Lotto 4, CIG A023485C03; 

ATTESO che l’AQ in oggetto prevede specifici criteri di ripartizione dell’importo dei 
relativi lotti tra gli operatori economici aggiudicatari, i quali beneficiano, in 
ordine di graduatoria, di una predeterminata percentuale degli stessi; 

ATTESO che l’Amministrazione ha già esperito, senza esito, n. 2 tentativi di 
adesione con gli operatori economici occupanti la prima e la seconda 
posizione nella graduatoria del lotto 4 dell’AQ che ci occupa; 

ATTESO che in data 10.03.2026 l’Amministrazione ha inviato la Richiesta 
Preliminare di Fornitura n. 8998514 all’operatore economico occupante 
la terza posizione nella graduatoria del lotto 4 dell’AQ: RTI IGEAM 
CONSULTING SRL (mandataria) - EVIMED S.r.L. (mandante); 

VISTO il Piano Dettagliato delle Attività rilasciato dal Fornitore in data 
30/04/2026, concernente la proposta economica elaborata in relazione 
alle esigenze rappresentate dall’Amministrazione in fase di sopralluogo, 
articolata su un arco temporale di n. 4 annualità, a fronte di un importo 
complessivo di € 534.776,76 oneri fiscali inclusi, di cui: 

• € 317.322,45 oneri fiscali inclusi relativi ai servizi a canone; 

• € 217.454,31 oneri fiscali inclusi relativi ai servizi extra-canone; 

ATTESA l’impossibilità di predeterminare la ripartizione in quote annuali della spesa 
dei servizi extra-canone, per un ammontare pari ad € 217.454,31 oneri 
fiscali inclusi, in quanto trattasi di importi riferiti a prestazioni a consumo 
che verranno erogati solo nel caso i relativi servizi vengano effettivamente 
richiesti ed effettuati; 

VISTA la ridefinizione dell’impegno pluriennale sui capitoli 4230/14, 4273/15 
e 4295/05, EE.FF. 2026-2030, relativa ai soli servizi a canone per 
complessivi € 317.322,45 oneri fiscali inclusi, autorizzata dall’Ufficio 
Centrale di Bilancio presso il MEF giusta Prot. n. 34753 in data 
26/05/2026; 

VISTE le note n. 176838 in data 08.06.2026 e n. 184069 in data 12.06.2026 con 
cui l’Organo di Vertice ha autorizzato l’adesione all’iniziativa in oggetto; 

D E T E R M I N A 

 

quanto segue, in applicazione dell’art. 17, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023. 

Art. 1 

Si autorizza, mediante emissione di apposito Ordine Principale di Fornitura, l’adesione 
all’Accordo Quadro per la prestazione dei servizi relativi alla gestione integrata della salute 
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e sicurezza sui luoghi di lavoro per le Pubbliche Amministrazioni - Lotto 4 (CIG 
A023485C03), a partire da luglio 2026 fino a giugno 2030, per un importo massimo 
presunto pari ad € 534.776,76 oneri fiscali inclusi, di cui: 

• € 317.322,45 oneri fiscali inclusi relativi ai servizi a canone; 

• € 217.454,31 oneri fiscali inclusi relativi ai servizi extra-canone. 

 

Art. 2 

Il suddetto onere finanziario graverà, per le attività a canone, di importo pari ad € 
317.322,45 oneri fiscali inclusi, sui capitoli 4230 PG 14, 4273 PG 15 e 4295 PG 05 per 
EE.FF. 2026-2030, come di seguito indicato: 

Cap./PG 2026 2027 2028 2029 2030 Totale 

4230/14 22.499,73 44.999,46 44.999,46 44.999,46 22.499,73 179.997,84 

4273/15 15.346,50 30.693,00 30.693,00 30.693,00 15.346,50 122.772,00 

4295/05 1.819,08 3.638,15 3.638,15 3.638,15 1.819,08 14.552,61 

      317.322,45 

 

Art. 3 

L’importo relativo ai servizi extra-canone, pari ad € 217.454,31, così ripartito: 

Cap./PG Importo 

4230 PG14 7.306,58 

4230, 4264 e 4273 PG15 189.700,00 

4278/05 4295/05 20.447,73 

T O T A L E 217.454,31 

verrà progressivamente impegnato, allorquando richiesto, negli esercizi finanziari 
corrispondenti all’avvenuta attivazione ed esecuzione delle relative obbligazioni. 

 

Art. 4 

Viene nominato: 

• quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 e 

dell’art. 5 del D.M. 24 ottobre 2014, n. 181, il Cap. Vincenzo Garau. 

• ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell’art. 37 del D.M. n. 181/2014, nonché 

dell’art. 32, comma 2, dell’allegato II.14 al D.Lgs. n. 36/2023, per ragioni connesse 

alla necessità di avvalersi di una pluralità di competenze e dato che trattasi, tra 

l’altro, di servizi sanitari, quale direttore dell’esecuzione il Lgt. Damiano Villari. 

Art. 5 

L’importo relativo agli incentivi per funzioni tecniche ex art. 45 del D. Lgs. n. 36/2023 (2%) 

è pari ad € 9.967,52 di cui € 7.974,01 (80%) per incentivi ed € 1.993,51 (20%) da 

destinare alle attività di cui ai commi 5, 6 e 7 del citato art. 45. 
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Art. 6 

Si provveda ad adempiere, con l’esecutività del presente provvedimento, agli obblighi di 

pubblicazione sul portale dei dati previsti dagli artt. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 ed 1, comma 

32, della Legge n. 190/2012. 

 

Art. 7 

Si dispone la pubblicazione sul sito “Amministrazione trasparente” - Sezione “Bandi di 

gara” della documentazione contemplata dagli art. 20 e 27, del D. Lgs. n. 36/2023. 

 

 
 
 

IL COMANDANTE DEL REPARTO T.L.A. 
F.to (Col. Francesco Bosticco) 

 

 

Per presa visione 

IL CAPO GESTIONE AMMINISTRATIVA 
(Magg. Domenico A. Iungo) 

 
 
IL RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO 

F.to (Cap. Vincenzo Garau) 
 
 

 


